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KATA PENGANTAR 

 
Dengan memanjatkan puja dan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, sehingga 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2022 telah selesai disusun, 

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) merupakan suatu proses yang 

berorientasi pada hal - hal yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 ( satu ) Tahun Sesuai dengan 

Rencana Strategi (RENSTRA) Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur 2021 – 2025 yang dipakai 

sebagai acuan. 

Keseluruhan proses ini akan menghasilkan suatu strategis SKPD yang memuat  tujuan,sasaran 

dan program serta aturan keberhasilan dalam kegagalan dalam pelaksanaan. Penyajian RENJA PD ini 

kami rasa masih jauh dari sempurna, namun paling tidak dapat bermanfaat bagi yang memerlukannya 

dan dengan kerendahan hati diharapkan adanya saran serta masukkan untuk kesempurnaan penyajian 

yang akan datang. 

Demikian kami sampaikan Terima kasih dan penghargaan yang tak terhingga kepada semua 

pihak yang telah membantu sehingga dapat diselesaikan penyusunan RENJA PD Tahun ini. 

 

Maba, 30 Desember 2021 

Kepala Dinas Pertanian 
Kabupaten Halmahera Timur 

 

 

DIN ADJISION, SP.M,Si 

 NIP. 19650810 199303 1 020 
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 BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

1.1.1 Pengertian Ringkas Tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Perencanaan adalah suatu proses yang sistematis untuk mewujudkan kondisi 

masa depan yang diharapkan secara ekonomis, efisien dan efektif, yang meliputi 

tahapan penyusunan rencana yang SMART, terpadu, dan tanggap terhadap dinamika 

perubahan, tahapan penetapan rencana, tahapan pengendalian pelaksanaan rencana 

dan tahapan evaluasi hasil pelaksanaan rencana. Telah dipahami secara umum 

bahwa: failing to plan is planning to fail; gagal merencanakan sama dengan 

merencanakan kegagalan. Daerah sesuai dengan kewenangannya menyelenggarakan 

perencanaan pembangunan daerah sebagai satu kesatuan dalam sistem perencanaan 

pembangunan nasional. Secara teknis operasionil, perencanaan pembangunan daerah 

tersebut diselenggarakan oleh seluruh perangkat daerah, yang dikoordinasikan, 

disinergikan, dan diharmonisasikan oleh perangkat daerah yang membidangi 

perencanaan pembangunan daerah. Dokumen perencanaan di tingkat perangkat 

daerah adalah rencana strategis dan rencana kerja perangkat daerah. Rencana 

Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) adalah dokumen perencanaan perangkat 

daerah untuk periode 5 (lima) Tahun, yang menjadi pedoman dalam peningkatan 

kinerja penyelenggaraan pembangunan bidang urusan pemerintahannya untuk 

mewujudkan target RPJMD, yang diselaraskan dengan pencapaian sasaran 

pembangunan nasional. 

Rencana Kerja Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) adalah dokumen 

perencanaan SKPD untuk periode satu (1) Tahun, yang memuat kebijakan, program, 

kegiatan dan sub kegiatan dalam pencapaian sasaran pembangunan dan dapat 

sebagai panduan pengendalian dan pemantauan kinerja pembangunan dalam bentuk 
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kerangka regulasi dan kerangka anggaran baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintah daerah maupun yang  ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. 

 
1.1.2 Proses Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, Maka Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur sebagai perangkat 

Daerah harus menyusun dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) 

Tahun 2022 dengan tahapan sebagai berikut : 

1. Persiapan penyusunan Rencana Kerja 

2. Penyusunan Rancangan Awal 

3. Penyusunan Rancangan Rencana Kerja 

4. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah 

5.  Perumusan Rancangan Akhir 

6. Penetapan Rencana Kerja 

Badan Perencanaan Pembangunan Penelitian dan Pengembangan    Daerah 

Kabupaten Halmahera Timur meyampaikan seluruh rancangan akhir Rencana 

Kerja Perangkat Daerah yang telah diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui 

Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan Perkada, yang selanjutnya menjadi 

pedoman Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) 

Perangkat Daerah.    
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 Oleh karena itu penyusunan rancangan Rencana kerja Perangkat Daerah 

dapat  dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal RKPD.  

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2022  yang 

berfungsi sebagai dokumen perencanaan tahunan penyusunannya memperhatikan 

seluruh aspirasi pemangku kepentingan pembangunan melalui penyelenggaraan 

Musrenbang Tahunan yang diselenggarakan secara berjenjang untuk keterpaduan 

Rancangan Renja Perangkat Daerah. Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Halmahera Timur Tahun 2022 dijadikan dasar penyusunan Rancangan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD),   Kebijakan Umum Anggaran (KUA), serta 

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS). 

1.1.3.  Keterkaitan Antara Rencana Kerja Perangkat Daerah Dengan Dokumen 

Perencanaan Lainnya 

Pada penyusunan rancangan awal Renja Perangkat Daerah berpedoman 

pada Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun 

lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan. 

1. Berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, bertujuan untuk menjamin 

kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, serta 

prakiraan maju yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah 

dengan Renstra Perangkat Daerah. 

2. Berpedoman pada hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan 

hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan bertujuan untuk 

memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang 

disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dilakukan. 

Rancangan awal Renja kemudian disempurnakan menjadi Rancangan 

Renja. Penyempurnaan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah mencakup 

perumusan rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi 
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kegiatan dan kelompok sasaran pada Rancangan Awal RKPD. Rancangan renja 

tersebut juga dibahas dan disempurnakan dalam forum perangkat daerah/lintas 

perangkat daerah. Rancangan Renja Perangkat Daerah disampaikan kepada BP4D 

Kab. Halmahera Timur untuk diverifikasi. Verifikasi tersebut harus dapat menjamin 

rancangan Renja Perangkat Daerah sudah selaras dengan rancangan awal RPJMD 

sebagai input RKPD. Rancangan  Renja  hasil  verifikasi tersebut akan dijadikan 

menjadi rancangan RKPD yang nantinya akan tertuang  dalam rancangan kerja 

anggaran sebagai pedoman penyusunan APBD. Hal ini dapat digambarkan dalam 

Bagan berikut : 

 

BAGAN HUBUNGAN RENJA SKPD DAN DAKUMEN PERENCANAAN LAINNYA 

 

  

  

 

  

  

   

 

 

   

 
 
 
 
 
 

RPJM NASIONAL 

( 5 TAHUN ) 

RPJP NASIONAL 

( 20 TAHUN ) 

RPJM DAERAH PROVINSI 

( 5 TAHUN ) 

RPJP DAERAH PROVINSI 

( 20 TAHUN ) 

RPJP DAERAH KABUPATEN 

( 20 TAHUN ) 

RPJMD KABUPATEN 

( 5 TAHUN ) 

RKPD KABUPATEN 

( 1 TAHUN ) 

RENSTRA PD 

(5 TAHUN) 

 

RENJA PD 

(1 TAHUN) 

 

RKA PD  

 

RAPBD 

(1 TAHUN) 
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1.2 LANDASAN HUKUM 

1.2.1 Ketentuan Tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja (STOK) dan Kewenangan 

Perangkat Daerah  

Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur dibentuk Berdasarkan Peraturan 

Daerah Kabupaten Halmahera Timur Nomor 3 Tahun 2016 tentang pembentukan dan 

susunan perangkat daerah Kabupaten Halmahera Timur, kemudian terjadi perubahan 

berdasarkan Peraturan Bupati Halmahera Timur Nomor 20 Tahun 2019 tentang 

Kedudukan, susunan organisasi, tugas pokok dan fungsi serta tata kerja dinas-dinas 

daerah Kabupaten Halmahera Timur. 

Dalam melaksanakan tugasnya Dinas Pertanian mempunyai tugas 

membantu Bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi 

kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan dibidang Pertanian. 

Susunan Organisasi Dinas Pertanian terdiri dari : 
1. Kepala Dinas 
2. Sekretaris 

a. Subbagian Perencanaan dan Evaluasi; 
b. Subbagian Umum. 

3. Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan 
a. Seksi Lahan dan Irigasi; 
b. Seksi Pupuk, Pestisida, Alat dan Mesin; 
c. Seksi Penyuluhan. 

4. Bidang Tanaman Pangan dan Holtikultura 
a. Seksi Perbenihan dan Perlindungan; 
b. Seksi Produksi; 

c. Seksi Pengolahan dan Pemasaran. 
5. Bidang Perkebunan 
a. Seksi Perbenihan dan Perlindungan; 
b. Seksi Produksi; 

c. Seksi Pengolahan dan Pemasaran. 
6. Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan 
a. Seksi Perbibitan dan Produksi; 

b. Seksi Kesehatan Hewan; 
c. Seksi Kesmavet, Pengolahan dan Pemasaran. 

7. Kelompok Jabatan Fungsional dan UPTD 
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Berikut gambaran struktur organisasi Dinas Pertanian Kabupaten 

Halmahera Timur berdasarkan dengan Peraturan Bupati Halmahera Timur 

Nomor 20 Tahun 2019 sesuai pada gambar 1.1 berikut : 

BAGAN 
STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERTANIAN 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA DINAS 

SUB BAG UMUM 

SUB BAG 

PERENCANAAN DAN 

EVALUASI 

SEKRETARIS 

BIDANG 

PETERNAKAN DAN 

KESEHATAN HEWAN 

UPTD 

SEKSI PEMBIBITAN 

DAN PRODUKSI 

SEKSI KESEHATAN 

HEWAN 

SEKSI KESMAVET, 

PENGOLAHAN DAN 

PEMASARAN 

BIDANG 

PERKEBUNAN 

BIDANG TANAMAN 

PANGAN DAN 

HORTIKULTURA 

BIDANG 

PRASARANA 

SARANA DAN 

PENYULUHAN 

SEKSI PERBENIHAN 

DAN 

PERLINDUNGAN 

SEKSI PRODUKSI 

SEKSI PENGOLAHAN 

DAN PEMASARAN 

SEKSI PERBENIHAN 

DAN 

PERLINDUNGAN 

SEKSI PRODUKSI 

SEKSI PENGOLAHAN 

DAN PEMASARAN 

SEKSI LAHAN DAN 

IRIGASI 

SEKSI PUPUK, 

PESTISIDA, ALAT 

DAN MESIN 

SEKSI PENGOLAHAN 

DAN PEMASARAN 
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1.2.2 Pedoman Penyusunan Perencanaan dan Penganggaran Perangkat Daerah 

Adapun peraturan yang menjadi pedoman dalam penyusunan perencanaan dan 

penganggaran adalah : 

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2003 tentang Pembentukan 

Kabupaten Halmahera Utara, Kabupaten Halmahera Selatan, Kabupaten Kepulauan 

Sula, Kabupaten Halmahera Timur dan Kota Tidore di Provinsi Maluku Utara 

(Lembaran Negara RI Tahun 2003 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 

4262); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara  

RI Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran 

Negara  RI Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan dan pengelolaan 

Pertanggungjawaban Keuangan Negara (Lembaran Negara  RI Tahun 2004 Nomor 66, 

Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4400); 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005 – 2025 (Lembaran Negara  RI Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara  RI Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 5587); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Nomor Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah  (Lembaran Negara  RI Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara 

RI Nomor 4578); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Nomor Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian 

dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara  RI Tahun 2006 

Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4663); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 

Negara  RI Tahun 2004 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4817); 
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10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Halmahera Timur Nomor 3 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Halmahera Timur kemudian 

dirubah dengan Peraturan Bupati Halmahera Timur Nomor 20 Tahun 2019 tentang 

Kedudukan, susunan organisasi, tugas pokok dan fungsi serta tata kerja dinas-dinas 

daerah Kabupaten Halmahera Timur.;  

13. Peraturan Daerah Kabupaten Halmahera Timur Nomor 1 Tahun 2021 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah  Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2022. 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

1.3.1   Maksud penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera 

Timur Tahun 2022 adalah : 

1. Memberikan arah sekaligus pedoman dalam mewujudkan visi, misi, tujuan dan 

sasaran sebagaimana ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas Pertanian dan 

menjabarkan  jangka pendek 1 (satu) Tahun 

2.  Sebagai acuan dan penjabaran Tahunan dari perencanaan strategis yang 

tertuang dalam Rencana Strategi (RENSTRA) Dinas Pertanian Kabupaten 

Halmahera Timur dalam mengoperasionalkan RKPD Kabupaten Halmahera 

Timur Tahun 2022 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka 

mencapai visi dan misi Pemerintah Kabupaten Halmahera Timur. 
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1.3.2 Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pertanian Kabupaten 

Halmahera Timur Tahun 2022 adalah : 

1. Sebagai dokumen perencanaan pembangunan satu tahun guna membangun 

kinerja yang lebih akuntabel pada Dinas pertaian dalam memberikan pelayanan 

yang prima kepada masyarakat. 

2. untuk menetapkan dokumen perencanaan daerah yang menjadi tolok ukur 

penilaian kinerja dan arah bagi seluruh jajaran manajemen Dinas Pertanian 

Kabupaten Halmahera Timur dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama 

tahun 2022 dengan muatan berupa program dan kegiatan pembangunan. 

3. Merumuskan program, kegiatan dan sub kegiatan prioritas pembangunan Dinas 

Pertanian Kabupaten Halmahera Timur selama tahun 2022 dan prakiraan maju 

untuk Tahun 2023. 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Susunan garis besar isi Rencana Kerja Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur 2022 

dengan penulisan sebagai berikut : 

BAB I. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan  

1.4 Sistematika Penulisan  

 
BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 
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BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Dinas Pertanian  

3.2 Program dan Kegiatan 

 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

BAB V. PENUTUP 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

DINAS PERTANIAN KABUPATEN HALMAHERA TIMUR  

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pertanian Tahun Lalu dan Capaian Renstra Dinas 

Pertanian  

Kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Rencana kerja Dinas pertanian Tahun 

2020 dan perkiraan capaian Tahun berjalan (Tahun 2021) mengacu pada APBD tahun berjalan yang 

selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Dinas Pertanian berdasarkan realisasi program 

dan kegiatan pelaksanaan Rencana kerja Dinas Pertanian Tahun-tahun sebelumnya. Review hasil 

evaluasi evaluasi pelaksanaan Rencana kerja Dinas Pertanian Tahun lalu dan realisasi Renstra Dinas 

Pertanian mengacu pada hasil laporan kinerja Tahunan Dinas Pertanian dan/atau realisasi APBD untuk 

Dinas Pertanian.  

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu dan pencapaian  Renstra 

Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur sampai dengan Tahun 2021 disajikan pada                   

Tabel 2.1. (T-C.29)  
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Tabel 2.1 (T-C.29.) 

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu 2020 dan pencapaian Renstra Dinas Pertanian Tahun 2021                          

Kabupaten Halmahera Timur 

 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

3 03    Urusan Pilihan Pertanian          

3 03 01   Bidang Urusan Pertanian          

3 03 01 01  

Program Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi 

Perangkat Daerah  

Persentase ketersediaan 

pelaporan kinerja 

 

  100% 

   

 

    

3 03 01 01 01 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah yang disusun 

2 Dokumen 2 2 2 1 % 2 6 3% 

3 03 01 01 06 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan LAKIP 

SKPD yang disusun 

 

1 Laporan 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1% 

 

1 

 

3 

  

3% 

 

3 03 01 02  
Program Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah  

Persentase ketersediaan 

keuangan Perangkat 

Daerah 

 

100% 

   

 

    

3 03 01 02 01 Penyediaan Gaji dan Tingkat ketersediaan Gaji 14 Bulan 14 14 14 1 % 14 42 3% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN 

3 03 01 05  
Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase ketersediaan 

Administrasi 

kepegawaian Perangkat 

Daerah 

100% 

   

 

    

3 03 01 05 02 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Ketersediaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

30 Setetel     30 30 1% 

3 03 01 05 03 
Pendataan dan Pengelolaan 

Administrasi Kepegawaian  

Ketersediaan pendataan 

dan pengelolaan 

administrasi ASN 

 

11 Berkas 

 

 

 

11 

 

11 

 

1% 

 

11 Berkas 

 

22 

  

2% 

 

3 03 01 05 09 

Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi   

Ketersediaan pendidikan 

pelatihan pegawai 

 

2 Orang - - - - - - - 

3 03 01 06  
Program Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Presentase administrasi 

umum SKPD tersedia dan 

terlayani 

100%        

3 03 01 06 01 

Penyediaan Komponen 

Instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Tersedia komponen 

Instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor 

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 1 % 12 Bulan 

 

36 

 

 

3% 

 

3 03 01 06 02 Penyediaan Peralatan dan Tersedia peralatan dan 2 unit - - - - 2 Unit 4 2% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Perlengkapan Kantor perlengkapan Kantor 

3 03 01 06 03 
Penyediaan peralatan 

rumah tangga 

Tersedianya peralatan 

kebersihan rumah 

tangga kantor 

1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 % 1 Tahun 

 

3 

 

3% 

3 03 01 06 04 
Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Tersedia bahan logistik 

kantor 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 % 1 Tahun 

 

3 

 

3% 

3 03 01 06 05 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Persentase penyediaan 

barang cetakan dan 

penggandaan 

20.936 Lmbr 55.000 55.000 55.000 1 % 55.000 165,000 7,8% 

3 03 01 06 08 Fasilitas Kunjungan Tamu 
Ketersediaan fasilitas 

kunjungan tamu 
12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 1 % 12 Bulan 

 

36 

 

 

3% 

 

3 03 01 06 09 
Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar Daerah 

Persentase rapat dan 

konsultasi ke luar kota 

 

14 O/K 

 

6 

 

8 

 

8 

 

1% 

 

12 O/K 

 

26 

  

1,8% 

 

3 03 01 08  
Penyediaan jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Presentase jasa urusan 

penunjang umum SKPD 

tersedia dan terlayani 

100%        

3 03 01 08 01 
Penyediaan Jasa surat 

menyurat 

Ketersediaan Jasa surat 

menyurat kantor 
12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 1 % 12 Bulan 

 

36 

 

3% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

  

3 03 01 08 02 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Ketersediaan jasa 

komunikasi, sumber daya 

air dan listrik 

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 1 % 12 Bulan 

 

36 

 

 

3% 

 

3 03 01 08 02 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Ketersediaan jasa jasa 

pelayanan umum kantor 
12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 1 % 12 Bulan 

 

36 

 

 

3% 

 

3 03 01 09  

Pemiliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Presentase jasa urusan 

penunjang umum SKPD 

tersedia dan terlayani 

100%        

3 03 01 09 01 

Penyediaan Jasa 

Pemiliharaan, Biaya 

Pemiliharaan, Pajak  dan 

perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Ketersediaan jasa 

pemiliharaan, Biaya 

pemiliharaan, pajak  dan 

perizinan kendaraan 

dinas 

1 Unit - 1 Unit 1 Unit 1 % 1 Unit 

 

36 

 

 

3% 

 

3 03 01 15  
Pengawasan Penggunaan 

Sarana Pertanian 

Cakupan penggunaan 

sarana Pertanian yang 

diawasi 

100%        
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

3 03 01 15 01 

Pengawasan Penggunaan 

Sarana Pendukung Pertanian 

dengan Komoditas, Teknologi 

dan Spesifik Lokasi  

Tercapai pengawasan 

penyediaan sarana  

pertanian sesuai dengan 

komoditas 

1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 % 1 Tahun 

 

3 

 

 

3% 

 

3 03 01 20  

Penyediaan Benih/bibit 

ternak dan hijauan pakan 

ternak yang sumbernya 

dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota Lain 

Penyediaan dan 

peredaran bibit ternak 

dan hijauan pakan dapat 

di awasi dan 

dikendalikan 

100%        

3 03 01 20 01 

Pengadaan hijauan pakan 

ternak yang sumbernya dari 

Daerah Kabupaten/Kota Lain  

Tersedia hijauan pakan 

ternak yang sumbernya 

dari daerah kota lain 

1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 % 1 Tahun 

 

3 

 

 

3% 

 

3 03 01 21  

Pengembangan Prasarana 

Pertanian 

Ketersediaan prasarana 

pertanian yang 

dikembangkan 

100%        

3 03 01 21 03 

Koordinasi dan Sinkronisasi 

Prasarana 

Pendukung Pertanian lainnya 

Jumlah ASN yang 

melakukan koordinasi dan 

sinkronisasi  

36 - - 26 26 26 52 1,4% 

3 03 01 21 04 

Penyusunan  Masterplan  

Pengembangan 

Prasarana,  Sarana,  Kawasan  

dan  Komoditas Perkebunan 

Tersedia Dokumen 

Masterplan 

pengembangan 

komoditas perkebunan 

- - - 1 1 1 2 2% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

3 03 01 22  
Pembangunan Prasarana 

Pertanian 

Cakupan prasarana 

pertanian yang di bangun 
100%        

3 03 01 22 01 

Pembangunan, Rehabilitasi 

dan Pemiliharaan Jaringan 

Irigasi Tani 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Jaringan 

irigasi Usaha Tani 

13 Unit 4 Unit 6 unit 6 Unit 1% 4 Unit 

 

14 Unit 

 

 

1.07% 

 

3 03 01 22 02 

Pembangunan, Rehabilitasi 

dan Pemiliharaan Embung 

Pertanian 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan embung 

pertanian 

- - 5 Unit 5 Unit 1 % 3 Unit 

 

5 

 

 

5% 

 

3 03 01 22 03 

Pembangunan, Rehabilitasi 

dan Pemiliharaan Jalan Usaha 

Tani 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan jalan Usaha 

Tani 

11.624 Meter - 7.843 Meter 7.843 Meter 1 % 
11.734 

Meter 

 

19.577 Meter 

 

 

1.68% 

 

3 03 01 22 06 
Pembangunan, Rehabilitasi 

dan Pemiliharaan Pintu Air 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Pintu Air 
10 Unit - 9 Unit 9 Unit 1 % - 

 

9 unit 

 

 

9% 

 

3 03 01 22 08 

Pembangunan, Rehabilitasi 

dan Pemiliharaan Balai 

Penyuluh di Kecamatan serta 

Sarana Pendukungnya 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Balai 

Penyuluh Kecamatan 

3 Unit - 3 Unit 3 Unit 1 % 3 Unit 

 

6 

 

 

2% 

 

3 03 01 22 09 

Pembangunan, Rehabilitasi 

dan Pemiliharaan Prasarana 

Pertanian Lainnya 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Prasarana 

Pertanian Lainnya 

2 Unit - 2 Paket 2 Paket 1 % 2 Paket 4 2% 

3 03 01 25  Penjamin Kesehatan Hewan, Penutupan/pembukaan 100%        
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Penutupan dan Pembukaan 

Daerah Wabah Penyakit 

Hewan Menular Dalam 

Daerah Kabupaten/Kota    

daerah wabah penyakit 

hewan menular dan 

kesehatan hewan dapat 

dijamin 

3 03 01 25 01 

Pengendalian dan 

Penanggulangan Penyakit 

Hewan dan Zoonosis 

Ketersediaan 

pengendalian 

tertanggulangi penyakit 

hewan ternak  

1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1% 1 Tahun 3 3% 

3 03 01 30  

Pengendalian dan 

Penanggulangan Bencana 

Pertanian Kabupaten/Kota 

Dapat dikendalikan dan 

ditanggulangi Bencana 

pertanian Kabupaten 

Halmahera Timur  

100%        

3 03 01 30 01 

Pengendalian Organisme 

Pengganggu Tumbuhan (OPT) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, dan Perkebunan 

Ketersediaan 

pengendalian Organisme 

Pengganggu Tanaman 

(OPT)  

2 Pkt 2 Pkt 2 Pkt 2 Pkt 1% 2 Paket 6 3% 

3 03 01 30 02 

Penanganan Dampak 

Perubahan Iklim (DPI) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, dan Perkebunan 

Ketersediaan 

pengendalian Dampak 

Perubahan Iklim (DPI), 

Pengadaan bibit tanaman 

pangan, Hprtikultura dan 

Perkebunan 

2 Jenis Bibit 2 Jenis Bibit 
2 Jenis 

Bibit 
2 Jenis Bibit 1% 

3 Jenis 

Bibit 
7 3,5% 

  20   Pelaksanaan Penyuluh Tugas Penyuluh         
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator  

Kinerja Program 

(outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD)Tahun 

2022 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

dengan 

tahun 2019 

 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2020) 

Target 

program 

dan 

kegiatan  

 (Renja 

SKPD 

tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra SKPD s/d 

Tahun berjalan  

Target 

Renja  

SKPD 

tahun   

2020 

Realisasi  

Renja  SKPD 

tahun 2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun 

berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra  

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Pertanian Pertanian yang 

dilaksanakan 

  20 

 
 

01 

Peningkatan Kapasitas 

Kelembagaan Penyuluhan 

Pertanian di Kecamatan dan 

Desa 

Ketersediaan Kapasitas 

kelembagaan penyuluhan 

lapangan meningkat 

46 Org 42 Org 44 Org 44 Org 1% 46 Org 84 2% 
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2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Pelaksana Dinas Pertanian   

Capaian kinerja pelayanan Dinas Pertanian berdasarkan indikator kinerja yang 

disesuaikan dengan tugas dan fungsi Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur serta 

ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan Dinas 

Pertanian Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2021. 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur Tahun 

2020 dapat disajikan pada Tabel 2.2 

Tabel 2.2. (T-C.30)  

Pencapaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera 

Timur Tahun 2021 

 

No Indikator 

SPM/ 

Standar 

nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat 

Daerah 

Realisasi 

Capaian Proyeksi Catatan 

Analisa 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 

Meningkat
nya 
kontribusi 
sektor 
pertanian 
dan 
perikanan 
terhadap 
pertumbuh
an 
Ekonomi 

- - 
13,30

% 
13,30

% 
13,8
% 

14,3
% 

13,8
% 

14,3
% 

13,8
% 

14,3
% 

 

2 

Meningkat
nya kinerja 
penyeleng
garaan 
pemerinta
h daerah 

- - NA 
21,84

% 
29,72

% 
30,5
% 

21,84
% 

29,72
% 

30,5
% 

30,5
% 
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2.3 Isu – isu Strategis Dinas Pertanian 

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat 

menentukan dalam  proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk 

melengkapi tahapan-tahapan yang  telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu 

yang tepat dan bersifat strategis  dapat  meningkatkan pencapaian prioritas 

pembangunan, dan dapat dipertanggungjawabkan. Tugas dan fungsi Dinas 

Pertanian  dalam memberikan pelayanan, senantiasa mampu menyesuaikan diri 

dengan lingkungan internal maupun eksternal, dan aspiratif bagi pengguna 

layanan. Oleh karena itu, perhatian kepada mandat dari masyarakat dan 

lingkungannya merupakan bagian dari perencanaan yang tidak boleh diabaikan. 

Beberapa faktor internal yang menghambat pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsi Dinas Pertanian , antara lain; 

• Masih belum memadainya sarana dan prasarana kerja di lingkungan                            

Dinas Pertanian ;   

• Ketersediaan anggaran yang masih terbatas untuk pelaksanaan program dan 

kegiatan dibidang Dinas Pertanian ;  

• Belum memadainya jalinan koordinasi antar lini lingkup SKPD;  

• Belum memadainya instrumen kerja, seperti pedoman, Petunjuk Teknis dan 

peraturan perundangan daerah ; 

Beberapa masalah yang menghambat pelaksanaan Peningkatan Sumber 

Daya Manusia Pertanian di Kabupaten Halmahera Timur adalah;  

• Masih kurangnya sumber daya manusia Pertanian , baik dari kuantitas 

maupun kualitasnya; 

• Jumlah Penyuluh Pertanian tidak berimbang dengan para Kelompok tani 

maupun masyarakat para petani di wilayah Kabupaten  Halmahera Timur 

terutama di kampung - kampung pedalaman; 

• Masih kurangnya jumlah rumah tangga petani baik subsektor holtikultura, 

perkebunan dan peternakan;  

• Belum memadainya upaya peningkatan kapasitas sumber daya manusia 

Pertanian melalui pendidikan maupun pelatihan; 

Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Perangkat 

Daerah adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan 
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dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi 

Perangkat Daerah dimasa datang. Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu 

trategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan 

kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan, akan 

menghilangkan peluang untuk meningkatkan layanan kepada masyarakat dalam 

jangka panjang, Isu-isu strategis Dinas Pertanian sebagaimana tertuang dalam 

RPJMD Kabupaten Halmahera Timur 2021 - 2025 meliputi: 

(1) Kuantitas dan kualitas SDM yang masih rendah; 

(2) Sarana dan prasarana produksi yang minim; 

(3) Akses pasar yang masih rendah; 

(4) Lahan pertanian dan perkebunan yang rentan terhadap bencana alam; 

Minimnya inovasi hasil produksi. 

 

2.4 Review terhadap rancangan awal RKPD Tahun 2022 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan kerangka pendahuluan 

pelaksanaan kegiatan pembangunan daerah yang berhasil dihimpun dari 

masyarakat, stakeholder dan pemerintah sendiri. RKPD merupakan kunci penting 

dalam menentukan kualitas seluruh proses penyusunan RKPD. Dalam RKPD di 

informasikan rencana kerangka ekonomi daerah, arah kebijakan keuangan daerah, 

arah prioritas pembangunan daerah dan rencana kerja program dan kegiatan yang 

dilengkapi dengan rancangan pagu indikatif untuk setiap Perangkat Daerah untuk 

tahun yang direncanakan sebagai acuan bagi setiap Perangkat Daerah dalam 

menyiapkan rancangan Renja Perangkat Daerah Tingkat kinerja dalam 

penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah, Dinas Pertanian Kaupaten 

Halmahera Timur untuk Tahun 2022, sebagaimana tabel 2.4 berikut : 
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Tabel 2.4 (T-C.31) 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022  

No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaia

n 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

1 Program 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

 Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Meningkat 

1 

Tahun 
674.080.000 

Program 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

 Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Meningkat 

1 Tahun 580.306.000 

Terjadi 

penguran

gan  

anggaran 

1 Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

 

Distan 

Persentase 

penyediaan 

materai 6000 

dan 3000 

125 

Lemba

r 

Mater

ai 

1.250.000 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Distan Persentase 

penyediaan surat 

menyurat 

125 

Lembar 

Materai 

1.250.000 

 

2 Penyediaan Alat 

Tulis Kantor 

 

Distan 

Persentase 

penyediaan 

alat tulis 

kantor 

1 

Tahun 
35.500.000 

Penyediaan Alat 

Tulis Kantor 

Distan Persentase 

penyediaan alat 

tulis kantor 
1 Tahun 35.500.000 

 

3 Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

 

Distan 

Persentase 

penyediaan 

barang dan 

penggandaan 

 

1 

Tahun 

27.500.000 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Distan Persentase 

penyediaan 

barang dan 

penggandaan 

 

1 Tahun 
27.500.000 

 

4 Penediaan 

komponen 

Instalasi 

listri/penerangan 

bangunan kantor 

 

Distan 

Tersedianya 

sarana listrik 

kantor 

 

1 

Tahun 

23.500.000 

Penediaan 

komponen Instalasi 

listri/penerangan 

bangunan kantor 

 

Distan 

Tersedianya 

sarana listrik 

kantor 
 

1 Tahun 
23.500.000 

 

5 Penyedian 

peralatan rumah 

tangga 

Distan Tersedianya 

alat 

kebersihan 

kantor 

1 

Tahun 
2.550.000 

Penyedian 

peralatan rumah 

tangga 

Distan Tersedianya alat 

kebersihan 

kantor 
1 Tahun 2.550.000 

Diperluka

n 

tambahan 

anggaran 

6 Penyediaan  Persentase 71 Org 413.430.000 Penyediaan Distan Persentase 71 Org 413.430.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaia

n 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

Makanan dan 

Minuman 

Distan tersedianya 

makan dan 

minum 

Makanan dan 

Minuman 

tersedianya 

makan dan 

minum 

7 Rapat-Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar 

Daerah 

 

Distan 

Persentase 

rapar dan 

konsultasi ke 

luar kota 

6 Org 147.840.000 

Rapat-Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar 

Daerah 

Distan Persentase rapar 

dan konsultasi ke 

luar kota 
4 Org 51.376.000 

Terjadi 

penguran

gan 

anggaran 

8 Penyediaan Honor 

pegawai pemda 

 

Distan 

Tersedianya 

tenaga 

honorer 

6 Org 25.200.000 

Penyediaan Tenaga 

Honorer 

Distan Tersedianya 

tenaga honorer 6 Org 25.200.000 

 

2 Program 

Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

Distan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

Meningkat 

 

  Program 

Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

 Sarana dan 

prasarana 

aparatur 

meningkat 

   

1 Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Distan 

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Kendaraan 

Dinas 

Pimpinan 

 

 

1 

Tahun 

45,100,000 

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas 

Pimpinan 

 Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas 

Pimpinan 

 

 

1 Tahun 27,060,000 

Terjadi 

penguran

gan 

anggaran 

n  

3 Program Fasilitas 

Pindah/purna 

Tugas PNS 

Makasa

r 

Fasilitas 

Purna 

Aparatur PNS 

Meningkat 

  Program 

Peningkatan 

Kapasitas Sumber 

Daya Apartur  

Makas

ar 

Presentase 

peningkatan 

kinerja ASN 

   

1 

Penataan Sistem 

Administrasi 

Kenaikan Pangkat 

PNS  

Makasa

r 

Jumlah ASN 

yang 

melakukan 

pengurusan 

ke pangkatan 

1 Org 22,556,000 
Pendidikan dan 

pelatihan formal 

Manad

o 

Jumlah ASN yang 

mengikuti 

Pendidikan dan 

pelatihan formal  

1 Org 11,278,000 

Terjadi 

penguran

gan 

anggaran 

4 Program      Program       
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaia

n 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

Peningkatan 

Kesejahteraan 

Petani  

Peningkatan 

Kesejahteraan 

Petani 

1 

Peningkatan 

kapasitas Pekan 

Nasional (PENAS) 

Prov. 

Sumatr

a Utara 

Jumlah 

Petani yang 

mengikuti 

Pekan 

Nasional 

15 Org 280,428,000 

Peningkatan 

kapasitas Pekan 

Nasional (PENAS) 

 

 

  

Tidak jadi 

dilaksanak

an karena 

COVID19  

5 

Program 

Peningkatan 

Penerapan 

teknologi 

Pertanian/perkeb

unan   

 Penerapan 

teknologi 

pertanian/pe

rkebunan 

terlaksana 

  Program 

Peningkatan 

Penerapan 

teknologi 

Pertanian/perkebu

nan 

 Penerapan 

teknologi 

pertanian/perke

bunan 

terlaksana 

   

1 Pengadaan 

sarana dan  

Prasarana 

Pertanian/Perkeb

unan tepat guna 

Kab. 

Haltim 

Tersedia alat 

dan mesin 

pertanian 

dan 

perkebunan 

30 Pkt 8.934,410,000 

Pengadaan sarana 

dan  Prasarana 

Pertanian/Perkeb

unan tepat guna 

Kab. 

Haltim 

Tersedia alat dan 

mesin pertanian 

dan perkebunan 31 Pkt 9.034,410,000 

Penamba

han  

anggaran 

6 

Program 

Peningkatan 

Produksi 

Pertanian/perkeb

unan   

 produksi 

pertanian/pe

rkebunan 

meningkat 

  Program 

Peningkatan 

Produksi 

Pertanian/perkebu

nan 

     

1 

Penyediaan 

sarana Produksi 

Pertanian/Perkeb

unan 

Kab. 

Haltim 

Tersedia bibit 

tanaman 

pertanian/pe

rkebunan 

yang 

berstandarisa

1 Thn 3,247,300,000 

Penyediaan 

sarana Produksi 

Pertanian/Perkeb

unan 

Kab. 

Haltim 

Tersedia bibit 

tanaman 

perkebunan/per

kebunan yang 

berstandarisasi 

1 Thn 3,247,300,000 
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaia

n 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

si 

2 
Monitoring 

Evaluasi dan 

Pelaporan  

Kab. 

Haltim 

Melihat 

langsung 

masalah 

dilapangan  

1 Thn 12,000,000 

Monitoring 

Evaluasi dan 

Pelaporan 

 Melihat langsung 

permasalahan 

dilapangan 
1 Thn 12,000,000 

 

3 

Pelatihan Statistik 

Tanaman 

Perkebunan  

Kab. 

Haltim 

Jumlah 

mantri tani 

yang 

menikuti 

pelatihan 

15 

Orang 
52,200,000 

Monitoring 

Evaluasi dan 

Pelaporan 

 Dapat melihat 

langsung 

permasalahan 

dilapangan 

1 Thn 26,100,000 

Peguranga

n 

anggaran 

 7 

Program 

Pemberdayaan 

penyuluh 

pertanian/perkeb

una  

Kab. 

Haltim 

Penyuluh 

Pertanian/pe

rkebunan 

yang 

diberdayakan 

42 

Orang 
101,000,000 

Program 

Pemberdayaan 

penyuluh 

pertanian/perkebu

na  

Kab. 

Haltim 

Penyuluh 

Pertanian/perke

bunan yang 

diberdayakan 

42 Orang 101,000,000 

 

1 

Peningkatan 

kapasitas tenaga 

penyuluh 

pertanian/perkebu

nan 

Kab. 

Haltim 

Kapasitas 

tenaga 

penyuluh 

meningkat 

42 

Orang 
101,000,000 

Peningkatan 

kapasitas tenaga 

penyuluh 

pertanian/perkebu

nan 

Kab. 

Haltim 

Kapasitas tenaga 

penyuluh 

meningkat 42 Orang 101,000,000 

 

8 Program 

Peningkatan 

produksi hasil 

peternakan  

Kab. 

Haltim 

Produksi 

hasil 

peternakan 

meningkat 

  Program 

Peningkatan 

produksi hasil 

peternakan  

Kab. 

Haltim 

Produksi hasil 

peternakan 

meningkat 

   

1 Pendistribusian 

bibit ternak 

kepada 

Masyarakat 

Kab. 

Haltim 

Jumlah 

ternak yang 

didistribusi 

316 

Ekor 
2.017.750,000 

Pendistribusian 

bibit ternak 

kepada 

Masyarakat 

Kab. 

Haltim 

Jumlah ternak 

yang didistribusi 
316 Ekor 2.017.750,000 

 

2 Pendistribusian 

dan pembelian 
Kab. 

Haltim 

Jumlah 

ternak yang 

600 

Ekor 37,946,000 
Pendistribusian 

dan pembelian 

 Jumlah ternak 

yang 
600 Ekor 37,946,000 

Perlu 

tambahan 
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaia

n 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

Vaksin dan pakan 

ternak 

memperoleh 

vaksin dan 

pakan 

Vaksin dan pakan 

ternak 

memperoleh 

vaksin dan pakan 

anggaran 

2021 

9 Program 

Peningkatan 

Tanaman 

Holtikultura  

Kab. 

Haltim 

Tanaman 

holtikultura 

meningkat  

1 

Tahun 
52,250,000 

Program 

Peningkatan 

Tanaman 

Holtikultura 

Kab. 

Haltim 

Tanaman 

holtikultura 

meningkat  
1 Tahun 38,250,000 

Penguran

gan 

anggaran 

1 Peningkatan 

Produksi, 

Produksivitas dan 

Mutu Tanaman 

Holtikultura 

Kab. 

Haltim 

Produksi dan  

mutu 

tanaman 

holtikultura 

meningkat 

1 

Tahun 
52,250,000 

Peningkatan 

Produksi, 

Produksivitas dan 

Mutu Tanaman 

Holtikultura 

Kab. 

Haltim 

Produksi dan  

mutu tanaman 

holtikultura 

meningkat 

1 Tahun 38,250,000 

 

10 Program 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pembangunan 

Pertanian 

Kab. 

Halten

g 

Kapasitas 

peningkatan 

pembanguna

n pertanian 

7 

Orang 
66,400,000 

Program 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pembangunan 

Pertanian 

Kab. 

Halten

g 

Kapasitas 

peningkatan 

pembangunan 

pertanian 

7 Orang 66,400,000 

 

1 

Musyawarah 

rencana 

pembangunan 

pertanian 

(MUSRENBANGT

AN) 

Kab. 

Halten

g 

Jumlah ASN 

yang 

mengikuti 

MUSREMBAN

GTAN 

7 

Orang 
66,400,000 

Musyawarah 

rencana 

pembangunan 

pertanian 

(MUSRENBANGTA

N) 

Kab. 

Halten

g 

Jumlah ASN yang 

mengikuti 

MUSREMBANGT

AN 
7 Orang 66,400,000 

 

11 Program DAK 
Kab. 

Haltim 

Persentase 

DAK terserap 
1 Thn 4.680.000.000 Program DAK  

Kab. 

Haltim 

Persentase DAK 

terserap 
1 Thn 2.075.980,000 

 

1 

Kegiatan 

Monitoring dan 

evaluasi program 

DAK 

Kab. 

Haltim 

Presentase 

monitoring 

dan evaluasi 

DAK  

Pkt 103.300,000 

Kegiatan 

Monitoring dan 

evaluasi program 

DAK 

Kab. 

Haltim 

Presentase 

monitoring dan 

evaluasi DAK  

Pkt 103.300,000 

 

2 Pembangunan Kab. Terlaksana Unit 1.931.500.000 Pembangunan Kab. Terlaksana Unit 1.931.500.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting Program/ 

Kegiatan 
Lokasi 

Indikator 

kinerja 

Target 

capaia

n 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan 

Dana 

(Rp.000) 

sarana dan 

prasarana 

Hortikultura 

Haltim pembanguna

n sarana 

Hortikultura 

sarana dan 

prasarana 

Hortikultura 

Haltim pembangunan 

sarana 

Hortikultura 

 

3 

Pembangunan 

sarana dan 

prasarana 

Hortikultura 

Kab. 

Haltim 

Terlaksana 

pembanguna

n sarana 

Penyuluhan 

Pkt 2.645.200.000 

Pembangunan 

sarana dan 

prasarana 

Hortikultura 

Kab. 

Haltim 

Terlaksana 

pembangunan 

sarana 

Penyuluhan 

Pkt 41.180.000 

Penguran

gan  

anggaran 

Jumlah 20.223.420.000 17.275.780.000  
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

  

 Keterlibatan masyarakat dalam membangun pertanian di Kabupaten 

Halmahera Timur harus terus ditingkatkan dengan melalui Musrenbang di tingkat 

Kecamatan yang diperoleh usulan – usulan dari masyarakat yang dikoordinir BP4D 

sehingga kondisi ini diharapkan perencanaan program dan kegiatan untuk tahun 

depan 2022 dapat selaras dengan keinginan dan kebutuhan masyarakat di 

Musrenbang Kabupaten Halmahera Timur. Penyelarasan ini juga diarahkan dengan 

program dan kegiatan propinsi dan pusat. 

Berdasarkan usulan program dan kegiatan dari masyarakat pada dinas pertanian 

Kabupaten Halmahera Timur sebagaimana tertuang dalam BAB III table 3.2 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaan terhadap kebijakan Nasional 

Penelaahan yang menyangkut arah dan kebijakan nasional yang secara hirarki 

pembangunan daerah Kabupaten Halmahera Timur merupakan hasil perpaduan 

antara kebijakan pembangunan nasional, propinsi dan kebijakan lokal yang digali dari 

berbagai potensi dan masalah spesifik lokal.    

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur  

Perumusan tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera 

Timur Tahun 2022 didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas 

dan fungsi Dinas Pertanian yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Rencana 

strategi (RENSTRA) 2021 -2025 Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur. 

Tabel 3.1  Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah seperti yang tertuang dalam 

Rencana Strategis Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur Tahun 

2021-2025 

 

No Tujuan Sasaran 

1 

Meningkatkan perekonomian 

Kabupaten Halmahera Timur 

dengan mendorong 

pertumbuhan sektor Pertanian, 

Perkebunan, Perikanan dan 

kelautan, serta pariwisata 

dengan konsep pengembangan 

ekonomi terpadu dan 

terintegrasi berbasis potensi 

lokal 

Meningkatnya kontribusi sektor 

pertanian dan perikanan terhadap 

pertumbuhan Ekonomi 

2 

Mewujudkan Penyelenggaraan 

pemerintahan dan 

pembangunan daerah yang 

sinergi, dengan menekankan 

pada penataan sistem, 

peningkatan kualitas aparatur, 

dan pranata kelembagaan 

dengan berorientasi pada good 

governance 

Meningkatnya kinerja penyelenggaraan 

pemerintah daerah  
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3.3  Program dan Kegiatan Renja Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur  

Sejalan dengan Visi Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2021 - 2025 yaitu 

“Terwujudnya Kabupaten Halmahera Timur yang Maju dan Sejahtera“ maka 

rumusan rencana program dan kegiatan yang telah menyesuaikan dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera 

Timur Tahun 2022 dan prakiraan maju Tahun 2023 dapat disajikan pada Tabel 3.2 

berikut : 
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Tabel 3.2 (T-C.33.) 

Rumusan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Kabupaten Halmahera Timur. 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pertanian Kab. Halmahera Timur 

            

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

3     Urusan Pemerintahan Pilihan      

3 27    Urusan Pemerintahan Bidang Pertanian      

3 27 01   

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan Meningkatnya 

layanana penunjang 

urusan pemerintahan 

Daerah yang baik 

  

5.610.672.114 

   

5.683.384.035 

3 27 01 2.01  

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase 

ketersediaan pelaporan 

capaian kinerja 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 68.304.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 60.402.000 

3 27 01 2.01 01 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen Renja 

Perangkat Daerah yang 

di susun 

Distan 
2 

Dokumen 
54.305.000   

2 

Dokumen 
46.552.000 

3 27 01 2.01 06 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan LAKIP 

Perangkat Daerah yang 

di susun 

Distan 1 Laporan 13.999.000   1 Laporan 13.850.000 

3 27 01 2.02  
Administrai Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase 

ketersediaan keuangan 

perangkat Daerah 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 4.970.165.592 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 4.970.165.592 

3 27 01 2.02 01 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Ketersediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 
Distan 14 Bulan 4.970.165.592   14 Bulan 4.970.165.592 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

3 27 01 2.05  

Administrai 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Presentase 

Ketersediaan 

Administrai 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Distan 1 Tahun 107.424.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 152.994.000 

3 27 01 2.05 02 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Ketersediaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Distan 30 Buah 50.600.000 

 Pengadaa

n dengan 

PPL 

74 Buah 74.000.000 

3 27 01 2.05 03 

Pendataan dan 

Pengelolaan Administrasi 

Kepegawaian 

Ketersediaan pendataan 

dan pengelolaan 

administrasi ASN 

Distan 11 Berkas 28.994.000 

  

11 Berkas 28.994.000 

3 27 01 2.05 09 

Pendidikan dan Pelatihan 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi 

Ketersediaan pendidikan 

dan pelatihan Pegawai 
Distan 2 Orang  27.880.000 

  

2 Orang  27.880.000 

3 27 01 2.06  
Administrai Umum 

Perangkat Daerah 

Presentase 

Ketersediaan 

Administrai 

Kpegawaian Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 306.270.598 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 338.827.051 

3 27 01 2.06 01 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Tersedia komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Distan 1 Tahun 10.103.520 

  

1 Tahun 13.778.771 

3 27 01 2.06 02 
Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan  Kantor 

Tersedia peralatan dan 

perlengkapan  kantor 
Distan 4 Unit 30.913.400 

  
4 Unit 30.913.400 

3 27 01 2.06 03 
Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Tersedia peralatan 

rumah tangga  kantor 
Distan 1 Tahun 5.384.328 

  
1 Tahun 10.876.000 

3 27 01 2.06 04 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Tersedia bahan logistik 

kantor 
Distan 1 Tahun 29.465.350 

  
1 Tahun 31.696.720 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

 

3 27 01 2.06 05 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Tersedia barang cetak 

dan penggandaan 
Distan 1 Tahun 12.562.000 

  

1 Tahun 18.325.560 

3 27 01 2.06 08 
Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Ketersediaan fasilitas 

kunjungan tamu 
Distan 12 Bulan 12.280.000 

  
1 Tahun 25.000.000 

3 27 01 2.06 09 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Kolsultasi 

SKPD 

Ketersediaan 

penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan kolsultasi 

SKPD 

Distan 1 Tahun 205.562.000 

  

1 Tahun 205.250.000 

3 27 01 2.08  

Penyediaan jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Cakupan meningkatnya 

penunjang urusan 

pemerintahan yang 

baik 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 122.767.924 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 

1 Tahun 122.765.392 

3 27 01 2.08 01 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Ketersediaan  jasa surat 

menyurat kantor 
Distan 12 Bulan 3.570.000 

  
1 Tahun 3.570.000 

3 27 01 2.08 02 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Air 

dan Listrik 

Tersedia Jasa 

komunikasi, sumber air 

dan Listrik kantor 

Distan 12 Bulan 8.797.924 

  

1 Tahun 8.795.392 

3 27 01 2.08 04 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Tersedia Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 
Distan 12 Bulan 110.400.000 

  
1 Tahun 110.400.000 

3 27 01 2.09  

Pemiliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Persentase 

Pemiliharaan barang 

milik Daerah  

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 38.230.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 

1 Tahun 38.230.000 

3 27 01 2.09 02 

Penyediaan Jasa 

Pemiliharaan, Biaya 

Pemiliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan 

Ketersediaan jasa dan  

biaya pemiliharaan, 

pajak dan perizinan 

kendaraan dinas 

Distan 12 Bulan 35.740.000 

  

1 Tahun 38.230.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

operasional atau 

lapangan 

3 27 02   

Program Penyediaan dan 

Pengembangan Sarana 

Pertanian 

Persentase 

ketersediaan sarana 

pertanian 

  9.866.163.000 

  

 8.155.293.000 

3 27 02 2.01  

Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pertanian 

 

Cakupan penggunaan 

sarana Pertanian yang 

diawasi 

 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 8.531.277.000 

Dana 

Alokasi 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Khusus 

 1 Tahun 6.780.407.000 

3 27 02 2.01 01 

Pengawasan Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian dengan 

Komoditas, Teknologi 

dan Spesifik Lokasi  

Tercapai pengawasan 

penyediaan sarana  

pertanian sesuai dengan 

komoditas 

Distan 1 Tahun 8.498.157.000   1 Tahun 6.737.307.000 

3 27 02 2.01 02 

Pendampingan 

Penggunaan Sarana 

Pendukung Pertanian 
 

Tersedia Sarana 

Pertanian pendukung 

yang dampingi untuk 

penggunaan 

Distan 1 Tahun 33.120.000   1 Tahun 43.100.000 

3 27 02 2.04  

Pengawasan Obat 

Hewan di Tingkat 

Pengecer 

Cakupan pengawasan 

obat dan vaksin hewan 

di tingkat pengecer 

Distan 1 Tahun 55.000.000   1 Tahun 55.000.000 

3 27 02 2.04 01 

Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan keamanan 

peredaran Obat  Hewan  

ketersediaan Mutu dan 

keamanan obat hewan 

terjaga 

Distan 5 Orang 55.000.000   5 Orang 55.000.000 

3 27 02 2.05  

Pengendalian dan 

Pengawasan Penyediaan 

dan 

Penyediaan dan 

peredaran bibit ternak 

dan hijauan pakan 

Distan 1 Tahun 1.334.886.000   1 Tahun 1.334.886.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Peredaran  Benih/Bibit  

Ternak,  dan  Hijauan 

Pakan Ternak Dalam 

Daerah Kabupaten/ Kota 

dapat di awasi dan 

dikendalikan 

3 27 02 2.05 05 

Pengendalian Penyediaan 

Benih/Bibit Ternak dan 

Hijauan Pakan Ternak 

Ketersediaan 

benih/bibit dan hijauan 

pakan ternak 

Distan 1 Tahun 1.334.886.000   1 Tahun 1.334.886.000 

3 27 03   

Program Penyediaan dan 

Pengembangan 

Prasarana Pertanian 

Persentase 

ketersediaan prasarana 

pertanian 

  15.327.029.693 

Dana 

Alokasi 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Khusus 

 

 14.592.778.000 

3 27 03 2.01  
Pengembangan 

Prasarana Pertanian 

Cakupan 

pengembangan 

prasarana pertanian  

Distan 1 Tahun 77.853.330   1 Tahun 91.360.000 

3 27 03 2.01 03 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Prasarana 

Pendukung Pertanian 

Lainnya 

Terlaksananya 

koordinasi dan 

sinkronisasi prasarana 

pendukung pertanian 

lainnya 

Distan 1 Tahun 77.853.330   1 Tahun 91.360.000 

3 27 03 2.02  
Pembangunan 

Prasarana Pertanian  

Cakupan prasarana 

pertanian yang di 

bangunan/rehabilitasi  

Distan 1 Tahun 15.249.176.363   1 Tahun 14.501.418.000 

3 27 03 2.02 01 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Jaringan 

Irigasi Tani 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Jaringan 

irigasi Usaha Tani 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

11 Unit 899.955.000   1 Tahun 900.340.000 

3 27 03 2.02 02 Pembangunan, Tersedia rebilitasi dan      1 Tahun 750.625.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Embung 

Pertanian 

pemiliharaan embung 

pertanian 

3 27 03 2.02 03 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Jalan Usaha 

Tani 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan jalan 

Usaha Tani 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

12.497 M 10.641.321.500   1 Tahun 9.997.625.000 

3 27 03 2.02 06 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Pintu Air 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Pintu Air 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

10 Unit 250.000.000   1 Tahun 250.000.000 

3 27 03 2.02 08 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Balai 

Penyuluh di Kecamatan 

serta Sarana 

Pendukungnya 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Balai 

Penyuluh Kecamatan 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

3 Unit 1.537.453.000   1 Tahun 1.569.253.000 

3 27 03 2.02 09 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Prasarana 

Petrtanian Lainnya 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan prasarana 

pertanian lainnya 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

2 Unit 1.920.446.863   1 Tahun 250.000.000 

3 27 04   

Program Pengendalian 

Kesehatan Hewan dan 

Kesehatan Masyarakat 

Veteriner 

Cakupan Kesehatan 

hewan dan Masyarakat 

veteriner dapat 

dikendalikan 

  

81.420.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

3 27 04 2.01  

Penjamin Kesehatan 

Hewan, Penutupan dan 

Pembukaan Daerah 

Wabah Penyakit Hewan 

Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Penutupan/pembukaan 

daerah wabah penyakit 

hewan menular dan 

kesehatan hewan dapat 

terjamin 

Distan 1 Tahun 81.420.000  

Perlu 

penamba

han 

anggaran 

1 Tahun 128.665.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

3 27 04 2.01 01 

Pengendalian dan 

Penanggulangan Penyakit 

Hewan dan Zoonosis 

Ketersediaan 

pengendalian 

tertanggulangi penyakit 

hewan ternak  

1 Tahun 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

               

81.645.000 

Dana 

Transfer 

Umum  

    128.665.000 

3 27 05   

Program Pengendalian 

dan Penanggulangan 

Bencana Pertanian 

Presentase 

pengendalian bencana 

Pertanian 

  

6.302.721.080 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

3 27 05 2.01  

Pengendalian dan 

Penanggulangan 

Bencana Pertanian 

Kabupaten/Kota 

Bencana Pertanian 

dapat dikendalikan 
Distan 1 Tahun 6.302.721.080   1 Tahun 5.264.190.000 

3 27 05 2.01 01 

Pengendalian Organisme 

Pengganggu Tumbuhan 

(OPT) Tanaman Pangan, 

Hortikultura, dan 

Perkebunan 

Ketersediaan 

pengendalian 

Organisme Pengganggu 

Tanaman (OPT)  

Distan 1 Tahun 114.746.080   1 Tahun 114.750.000 

3 27 05 2.01 02 

Penanganan Dampak 

Perubahan Iklim (DPI) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, dan 

Perkebunan 

Ketersediaan 

pengendalian Dampak 

Perubahan Iklim (DPI), 

Pengadaan bibit 

tanaman pangan, 

Hprtikultura dan 

Perkebunan 

Distan 1 Tahun 6.188.015.000   1 Tahun 5.149.440.000 

3 27 06   
PROGRAM PERIZINAN 

USAHA PERTANIAN 

Usaha Pertanian yang 

dizinkan dalam wilayah 

Kabupaten Halmahera 

Timur 

  40.197.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 68.852.000 

3 27 06 2.01  

Penertiban Izin Usaha 

Pertanian yang Kegiatan 

Usahanya Dalam Daerah 

Izin Usaha Pertanian 

yang ditertibkan 

diwilayah Kabupaten 

Distan 1 Tahun 40.197.000   1 Tahun 68.852.000 



 

 

37 

 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Kabupaten/Kota Halmahera Timur 

3 27 05 2.01 01 

Penyusunan Standar 

Pelayanan Publik 

Pemberian Izin Usaha 

Pertanian 

Tersedia dokumen 

standar pelayanan 

untuk Pemberian Izin 

Usaha Pertanian 

Distan     1 Tahun 25.000.000 

3 27 05 2.01 02 

Penilaian Kelayakan dan 

Pemberian Pertimbangan 

Teknis Izin Usaha 

Pertanian 

Izin usaha pertanian 

yang diberikan 

pertimbangan teknis 

Distan 1 Tahun 40.197.000   1 Tahun 43.852.000 

3 27 07   
Program Penyuluhan 

Pertanian 

Pengembangan SDM 

Penyuluh dan 

Kelompok Tani 

 

 101.000.600 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 

  

3 27 07 2.01  
Pelaksanaan Penyuluh 

Pertanian 

Rencana kerja 

penyuluhan pertanian 

yang dilaksanakan 

 

Kab Haltim 1 Tahun 101.000.600 

Dana 

Alokasi 

Umum 
 1 Tahun 292.500.000 

3 27 07 2.01 01 

Peningkatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Penyuluhan Pertanian di 

Kecamatan dan Desa 

Ketersediaan Kapasitas 

kelembagaan 

penyuluhan lapangan 

meningkat 

Distan 1 Tahun 101.000.600 

Dana 

Alokasi 

Umum 
 1 Tahun 101.000.600 

3 27 07 2.01 02 

Pengembangan Kapasitas 

Kelembagaan Petani di 

Kecamatan dan Desa 

Kapasitas kelembagaan 

petani meningkat 
Distan 1 Tahun  

Dana 

Alokasi 

Umum 
 1 Tahun 192.500.000 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

 

4.1 Rencana Program dan Kegiatan  

Program merupakan instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang 

dilaksanakan oleh Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk mencapai sasaran dan tujuan 

serta memperoleh alokasi anggaran atau merupakan kegiatan masyarakat yang 

dikoordinasikan oleh instansi pemerintah. 

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah Dinas Pertanian Kabupaten 

Halmahera Timur tahun 2022 adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel 4.1 di 

bawah ini yang  berisi Program Pembangunan Daerah (Program Strategis Daerah) dan 

Program Perangkat Daerah untuk mewujudkan target tujuan dan sasaran Renstra 

Dinas Pertanian dan RPJMD Kabupaten Halmahera Timur Jumlah seluruh program 

dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh perangkat daerah Dinas Pertanian di tahun 

2022 yang terdiri dari Program Pembangunan yang direncanakan sebanyak 7 (Tujuh) 

Program, 14 (Empat belas) Kegiatan dan 31 (Tiga satu) Sub kegiatan, denganTotal 

kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program, kegiatan dan sub kegiatan ini 

adalah sebesar : Rp. 33,881,142,035 (Tiga puluh tiga milyar delapan ratus delapan 

puluh satu juta seratus empat puluh dua ribu tiga puluh lima rupiah). Adapun renana 

program, kegiatan dan sub kegiatan untuk tiap sumber pendanaan adalah seperti 

yang ditunjukkan pada Tabel 4.1. di bawah : 
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Tabel. 4.1 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN DIANS PERTANIAN 
TAHUN 2022 

 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

3     Urusan Pemerintahan Pilihan      

3 27    Urusan Pemerintahan Bidang Pertanian      

3 27 01   

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan Meningkatnya 

layanana penunjang 

urusan pemerintahan 

Daerah yang baik 

  

5.610.672.114 

   

5.683.384.035 

3 27 01 2.01  

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase 

ketersediaan pelaporan 

capaian kinerja 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 68.304.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 60.402.000 

3 27 01 2.01 01 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen Renja 

Perangkat Daerah yang 

di susun 

Distan 
2 

Dokumen 
54.305.000   

2 

Dokumen 
46.552.000 

3 27 01 2.01 06 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan LAKIP 

Perangkat Daerah yang 

di susun 

Distan 1 Laporan 13.999.000   1 Laporan 13.850.000 

3 27 01 2.02  
Administrai Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase 

ketersediaan keuangan 

perangkat Daerah 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 4.970.165.592 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 4.970.165.592 

3 27 01 2.02 01 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Ketersediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 
Distan 14 Bulan 4.970.165.592   14 Bulan 4.970.165.592 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

3 27 01 2.05  

Administrai 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Presentase 

Ketersediaan 

Administrai 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Distan 1 Tahun 107.424.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 152.994.000 

3 27 01 2.05 02 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Ketersediaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Distan 30 Buah 50.600.000 

 Pengadaa

n dengan 

PPL 

74 Buah 74.000.000 

3 27 01 2.05 03 

Pendataan dan 

Pengelolaan Administrasi 

Kepegawaian 

Ketersediaan pendataan 

dan pengelolaan 

administrasi ASN 

Distan 11 Berkas 28.994.000 

  

11 Berkas 28.994.000 

3 27 01 2.05 09 

Pendidikan dan Pelatihan 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi 

Ketersediaan pendidikan 

dan pelatihan Pegawai 
Distan 2 Orang  27.880.000 

  

2 Orang  27.880.000 

3 27 01 2.06  
Administrai Umum 

Perangkat Daerah 

Presentase 

Ketersediaan 

Administrai 

Kpegawaian Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 306.270.598 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 338.827.051 

3 27 01 2.06 01 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Tersedia komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Distan 1 Tahun 10.103.520 

  

1 Tahun 13.778.771 

3 27 01 2.06 02 
Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan  Kantor 

Tersedia peralatan dan 

perlengkapan  kantor 
Distan 4 Unit 30.913.400 

  
4 Unit 30.913.400 

3 27 01 2.06 03 
Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Tersedia peralatan 

rumah tangga  kantor 
Distan 1 Tahun 5.384.328 

  
1 Tahun 10.876.000 

3 27 01 2.06 04 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Tersedia bahan logistik 

kantor 
Distan 1 Tahun 29.465.350 

  
1 Tahun 31.696.720 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

 

3 27 01 2.06 05 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Tersedia barang cetak 

dan penggandaan 
Distan 1 Tahun 12.562.000 

  

1 Tahun 18.325.560 

3 27 01 2.06 08 
Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Ketersediaan fasilitas 

kunjungan tamu 
Distan 12 Bulan 12.280.000 

  
1 Tahun 25.000.000 

3 27 01 2.06 09 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Kolsultasi 

SKPD 

Ketersediaan 

penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan kolsultasi 

SKPD 

Distan 1 Tahun 205.562.000 

  

1 Tahun 205.250.000 

3 27 01 2.08  

Penyediaan jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Cakupan meningkatnya 

penunjang urusan 

pemerintahan yang 

baik 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 122.767.924 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 

1 Tahun 122.765.392 

3 27 01 2.08 01 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Ketersediaan  jasa surat 

menyurat kantor 
Distan 12 Bulan 3.570.000 

  
1 Tahun 3.570.000 

3 27 01 2.08 02 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Air 

dan Listrik 

Tersedia Jasa 

komunikasi, sumber air 

dan Listrik kantor 

Distan 12 Bulan 8.797.924 

  

1 Tahun 8.795.392 

3 27 01 2.08 04 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Tersedia Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 
Distan 12 Bulan 110.400.000 

  
1 Tahun 110.400.000 

3 27 01 2.09  

Pemiliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Persentase 

Pemiliharaan barang 

milik Daerah  

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 38.230.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 

1 Tahun 38.230.000 

3 27 01 2.09 02 

Penyediaan Jasa 

Pemiliharaan, Biaya 

Pemiliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan 

Ketersediaan jasa dan  

biaya pemiliharaan, 

pajak dan perizinan 

kendaraan dinas 

Distan 12 Bulan 35.740.000 

  

1 Tahun 38.230.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

operasional atau 

lapangan 

3 27 02   

Program Penyediaan dan 

Pengembangan Sarana 

Pertanian 

Persentase 

ketersediaan sarana 

pertanian 

  9.866.163.000 

  

 8.155.293.000 

3 27 02 2.01  

Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pertanian 

 

Cakupan penggunaan 

sarana Pertanian yang 

diawasi 

 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

1 Tahun 8.531.277.000 

Dana 

Alokasi 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Khusus 

 1 Tahun 6.780.407.000 

3 27 02 2.01 01 

Pengawasan Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian dengan 

Komoditas, Teknologi 

dan Spesifik Lokasi  

Tercapai pengawasan 

penyediaan sarana  

pertanian sesuai dengan 

komoditas 

Distan 1 Tahun 8.498.157.000   1 Tahun 6.737.307.000 

3 27 02 2.01 02 

Pendampingan 

Penggunaan Sarana 

Pendukung Pertanian 
 

Tersedia Sarana 

Pertanian pendukung 

yang dampingi untuk 

penggunaan 

Distan 1 Tahun 33.120.000   1 Tahun 43.100.000 

3 27 02 2.04  

Pengawasan Obat 

Hewan di Tingkat 

Pengecer 

Cakupan pengawasan 

obat dan vaksin hewan 

di tingkat pengecer 

Distan 1 Tahun 55.000.000   1 Tahun 55.000.000 

3 27 02 2.04 01 

Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan keamanan 

peredaran Obat  Hewan  

ketersediaan Mutu dan 

keamanan obat hewan 

terjaga 

Distan 5 Orang 55.000.000   5 Orang 55.000.000 

3 27 02 2.05  

Pengendalian dan 

Pengawasan Penyediaan 

dan 

Penyediaan dan 

peredaran bibit ternak 

dan hijauan pakan 

Distan 1 Tahun 1.334.886.000   1 Tahun 1.334.886.000 



 

 

43 

 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Peredaran  Benih/Bibit  

Ternak,  dan  Hijauan 

Pakan Ternak Dalam 

Daerah Kabupaten/ Kota 

dapat di awasi dan 

dikendalikan 

3 27 02 2.05 05 

Pengendalian Penyediaan 

Benih/Bibit Ternak dan 

Hijauan Pakan Ternak 

Ketersediaan 

benih/bibit dan hijauan 

pakan ternak 

Distan 1 Tahun 1.334.886.000   1 Tahun 1.334.886.000 

3 27 03   

Program Penyediaan dan 

Pengembangan 

Prasarana Pertanian 

Persentase 

ketersediaan prasarana 

pertanian 

  15.327.029.693 

Dana 

Alokasi 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Khusus 

 

 14.592.778.000 

3 27 03 2.01  
Pengembangan 

Prasarana Pertanian 

Cakupan 

pengembangan 

prasarana pertanian  

Distan 1 Tahun 77.853.330   1 Tahun 91.360.000 

3 27 03 2.01 03 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Prasarana 

Pendukung Pertanian 

Lainnya 

Terlaksananya 

koordinasi dan 

sinkronisasi prasarana 

pendukung pertanian 

lainnya 

Distan 1 Tahun 77.853.330   1 Tahun 91.360.000 

3 27 03 2.02  
Pembangunan 

Prasarana Pertanian  

Cakupan prasarana 

pertanian yang di 

bangunan/rehabilitasi  

Distan 1 Tahun 15.249.176.363   1 Tahun 14.501.418.000 

3 27 03 2.02 01 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Jaringan 

Irigasi Tani 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Jaringan 

irigasi Usaha Tani 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

11 Unit 899.955.000   1 Tahun 900.340.000 

3 27 03 2.02 02 Pembangunan, Tersedia rebilitasi dan      1 Tahun 750.625.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Embung 

Pertanian 

pemiliharaan embung 

pertanian 

3 27 03 2.02 03 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Jalan Usaha 

Tani 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan jalan 

Usaha Tani 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

12.497 M 10.641.321.500   1 Tahun 9.997.625.000 

3 27 03 2.02 06 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Pintu Air 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Pintu Air 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

10 Unit 250.000.000   1 Tahun 250.000.000 

3 27 03 2.02 08 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Balai 

Penyuluh di Kecamatan 

serta Sarana 

Pendukungnya 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan Balai 

Penyuluh Kecamatan 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

3 Unit 1.537.453.000   1 Tahun 1.569.253.000 

3 27 03 2.02 09 

Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemiliharaan Prasarana 

Petrtanian Lainnya 

Tersedia rebilitasi dan 

pemiliharaan prasarana 

pertanian lainnya 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

2 Unit 1.920.446.863   1 Tahun 250.000.000 

3 27 04   

Program Pengendalian 

Kesehatan Hewan dan 

Kesehatan Masyarakat 

Veteriner 

Cakupan Kesehatan 

hewan dan Masyarakat 

veteriner dapat 

dikendalikan 

  

81.420.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

3 27 04 2.01  

Penjamin Kesehatan 

Hewan, Penutupan dan 

Pembukaan Daerah 

Wabah Penyakit Hewan 

Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Penutupan/pembukaan 

daerah wabah penyakit 

hewan menular dan 

kesehatan hewan dapat 

terjamin 

Distan 1 Tahun 81.420.000  

Perlu 

penamba

han 

anggaran 

1 Tahun 128.665.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

3 27 04 2.01 01 

Pengendalian dan 

Penanggulangan Penyakit 

Hewan dan Zoonosis 

Ketersediaan 

pengendalian 

tertanggulangi penyakit 

hewan ternak  

1 Tahun 

Kab. 

Halmahera 

Timur 

               

81.645.000 

Dana 

Transfer 

Umum  

    128.665.000 

3 27 05   

Program Pengendalian 

dan Penanggulangan 

Bencana Pertanian 

Presentase 

pengendalian bencana 

Pertanian 

  

6.302.721.080 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

3 27 05 2.01  

Pengendalian dan 

Penanggulangan 

Bencana Pertanian 

Kabupaten/Kota 

Bencana Pertanian 

dapat dikendalikan 
Distan 1 Tahun 6.302.721.080   1 Tahun 5.264.190.000 

3 27 05 2.01 01 

Pengendalian Organisme 

Pengganggu Tumbuhan 

(OPT) Tanaman Pangan, 

Hortikultura, dan 

Perkebunan 

Ketersediaan 

pengendalian 

Organisme Pengganggu 

Tanaman (OPT)  

Distan 1 Tahun 114.746.080   1 Tahun 114.750.000 

3 27 05 2.01 02 

Penanganan Dampak 

Perubahan Iklim (DPI) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, dan 

Perkebunan 

Ketersediaan 

pengendalian Dampak 

Perubahan Iklim (DPI), 

Pengadaan bibit 

tanaman pangan, 

Hprtikultura dan 

Perkebunan 

Distan 1 Tahun 6.188.015.000   1 Tahun 5.149.440.000 

3 27 06   
PROGRAM PERIZINAN 

USAHA PERTANIAN 

Usaha Pertanian yang 

dizinkan dalam wilayah 

Kabupaten Halmahera 

Timur 

  40.197.000 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 1 Tahun 68.852.000 

3 27 06 2.01  

Penertiban Izin Usaha 

Pertanian yang Kegiatan 

Usahanya Dalam Daerah 

Izin Usaha Pertanian 

yang ditertibkan 

diwilayah Kabupaten 

Distan 1 Tahun 40.197.000   1 Tahun 68.852.000 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan 

Indikator 

Kinerja Program 

/Kegiatan 

Rencana  Tahun 2022 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja  

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/ Pagu 

Indikatif 

Kabupaten/Kota Halmahera Timur 

3 27 05 2.01 01 

Penyusunan Standar 

Pelayanan Publik 

Pemberian Izin Usaha 

Pertanian 

Tersedia dokumen 

standar pelayanan 

untuk Pemberian Izin 

Usaha Pertanian 

Distan     1 Tahun 25.000.000 

3 27 05 2.01 02 

Penilaian Kelayakan dan 

Pemberian Pertimbangan 

Teknis Izin Usaha 

Pertanian 

Izin usaha pertanian 

yang diberikan 

pertimbangan teknis 

Distan 1 Tahun 40.197.000   1 Tahun 43.852.000 

3 27 07   
Program Penyuluhan 

Pertanian 

Pengembangan SDM 

Penyuluh dan 

Kelompok Tani 

 

 101.000.600 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 

  

3 27 07 2.01  
Pelaksanaan Penyuluh 

Pertanian 

Rencana kerja 

penyuluhan pertanian 

yang dilaksanakan 

 

Kab Haltim 1 Tahun 101.000.600 

Dana 

Alokasi 

Umum 
 1 Tahun 292.500.000 

3 27 07 2.01 01 

Peningkatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Penyuluhan Pertanian di 

Kecamatan dan Desa 

Ketersediaan Kapasitas 

kelembagaan 

penyuluhan lapangan 

meningkat 

Distan 1 Tahun 101.000.600 

Dana 

Alokasi 

Umum 
 1 Tahun 101.000.600 

3 27 07 2.01 02 

Pengembangan Kapasitas 

Kelembagaan Petani di 

Kecamatan dan Desa 

Kapasitas kelembagaan 

petani meningkat 
Distan 1 Tahun  

Dana 

Alokasi 

Umum 
 1 Tahun 192.500.000 
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BAB V 
PENUTUP 

 
Rencana Kerja (RENJA) SKPD Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2022 

merupakan Tahun kedua dalam pelaksanaan Rencana Strategis Dinas pertanian Kabupaten Halmahera 

Timur Tahun 2021 - 2025 akan dijadikan sebagai pedoman dan rujukan dalam menyusun program dan 

kegiatan Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur Tahun 2023 sehingga terwujud keterpaduan, 

sinkronisasi, dan harmonisasi pelaksanaan setiap program dan kegiatan dalam rangka koordinasi 

perencanaan. Untuk itu, perlu ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaannya sebagai berikut :  

1. Setiap Aparatur Dinas Pertanian Kabupaten Halmahera Timur berkewajiban menerapkan prinsip-

prinsip koordinatif, efisien, efektif, transparan, akuntabel, dan partisipatif dalam melaksanakan  

kegiatannya  untuk  pencapaian  indikator kinerja yang tertuang dalam Rencana Kerja Dinas 

Pertanian Tahun 2022.  

2. Pelaksanaan  semua  kegiatan  baik  dalam  “kerangka  regulasi”  maupun dalam “kerangka 

anggaran” mengisyaratkan pentingnya keterpaduan dan sinkronisasi antar kegiatan baik di antara 

kegiatan dalam satu program maupun kegiatan antarprogram, dalam setiap bidang tetap 

memperhatikan peran/tanggungjawab/tugas yang melekat pada masing-masing bidang sesuai 

dengan ketentuan  yang berlaku. 

3. Penyuluh dan kelompok Tani  dapat berperan serta seluas-luasnya dalam perancangan dan 

perumusan kebijakan yang nantinya akan dituangkan dalam produk peraturan perundangan-

undangan.  

4. Usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan yang akan dijadikan program dan 

kegiatan dalam dokumen Renja Dinas Pertanian ditampung melalui proses penjaringan aspirasi 

masyarakat dan dunia usaha dalam bentuk forum konsultasi, dengar pendapat publik,  dan forum 

lintas pelaku sesuai dengan kebutuhan. 

 

Maba, 31 Desember 2021 

Kepala Dinas Pertanian 
Kabupaten Halmahera Timur 

 

 

DIN ADJISION, SP.M,Si 

      NIP. 19650810 199303 1 020 


